( CITTA” METROPOLITANA DI CATANIA)

DELIBERAZIONE ORIGINALE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 113 del 05/09/2018 Reg. Gen. Anno 2018

Su proposta n°138 del 07/08/2018

OGGETTO: Approvazione relazione finale sulla performance anno 2017.

L’anno duemiladiciotto addi Cinque del mese di Settembre alle ore 13,25 in Adrano . nella
sala delle adunanze della Sede Comunale, convocata a norme di legge, si € riunita la Giunta
Comunale.

Presiede Uadunanza il Sig. Angelo D’Agate, nella sua qualita di Sindaco, e sono presenti i
seguenti Signori :

P |A
1 |D’Agate Angelo Sindaco X
2 | Guuttart Antonino Assessore X
3 |Currao | Giuseppe Assessore X
4 Lucifom. Vincenzo Assessore X
5 |Marcellino  Anna Rita Assessore X
6 Zuccara Vincenza Assessore X
TOTALE PRESENTIN. 5

Risultato legale il numero dei presenti il Presidente dell’adunanza dichiara aperta la seduta ed invita
i Convocati a deliberare sull’oggetio sopraindicato.

Partecipa il V. Segretario Gen.le Dott.ssa Maria Pia Scalisi



LA GIUNTA MUNICIPALE

VISTA I’allegata proposta di deliberazione n® 138 del 07/08/2018 relativa all’oggetto:

Approvazione relazione finale sulla performance anno 2017,

RITENUTA la suddetta proposta meritevole di approvazione;

> VISTI i pareri espressi sulla proposta di deliberazione;

> VISTO I’Ordinamento A.EE.LL. vigente in Sicilia;

DELIBERA

Di approvare 'allegata proposta di delibera n. 138 del 07/08/2018 relativa all’oggetto:
“Approvazione relazione finale sulla performance anno 2017”7, che si intende

integralmente trascritta ad ogni effetto di legge sia per la parte relativa . ai presupposti di fatto e di
diritto che per la motivazione e la parte dispositiva.

Ed inoltre:
Con separata votazione resa nei modi di legge, all’'unanimita

DELIBERA

di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva, a tutii gli effetti di legge, stanti
1 motivi di urgenza, rilevabili o contenuti, che non consentono ritardo alcuno nell’esecuzione del
provvedimento medesimo.

Il presente verbale, dopo la lettura viene sottoscritto per conferma
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PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

(PROVINCIA DI CATANIA)

Proposta n° A Pjg del.

OGGETTO: Approvazione relazione finale sulla performance anno 2017.

1 Fase - PROPONENTE:

AREA: Segretario Generale Prot. n. del

SERVIZIO:

RISULTATO ISTRUTTORIA

1) PARERE D1 REGOLARITA’ TECNICA
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O MANCA LA COPERTURA FINWKZIARIA

0O PARZIALE COPERTURA PER €.
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0 IMPEGNO PROVVISORIO BILANCIO 200
N CAP SERV.

INT.

It RESPONSABILE DEL SERVIZIO

TRASMESSA AL RESPONSABILE DI SETTORE PER IL PROSIEGUO
DELL'ITER

PROT. N DEL

L RESPONSAEBILE DI SETTORE FINANZIARIO

0O VISTO

IL RESPONSABILE DI AREA

TRASMESSA AL DIRETTORE GENERALE PER IL PROSIEGUO
DELLITER
PROT. N DEL__

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

2 Fase - DIRETTORE GENERALE:

O VISTO
1L DIRETTORE GENERALE

[ RICHIESTA SUPPLEMENTO ISTRUTTORIA
PROT. N DEL

IL DIRETTORE GENERALE

[ RITRASMESSA DAL SETTORE
PROT. N. DEL

1. RESPONSABILE DI
AREA

0O TRASMESSA ALLA SEGRETERIA PER il
PROSEGUO

DELLTTER:

N DEL,

PROT.

IL DIRETTORE GENERALE

3  Fase - SEGRETARIO GENERALE

0O RICHIESTA SUPPLEMENTO ISTRUTTORIA
PROT. N DEL

1L SEGRETARIO GENERALE

3 RITRASMESSA DAL SETTORE
PROT. N. DEL,

II. RESPONSABILE DI
AREA

00 TRASMESSA ALLA GIUNTA COMUNALE
ADRANO Li

11 SEGRETARIO GENERALE




Proposta ad iniziativa del Segretario Generale.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

PREMESSO:

- Che con deliberazione del C.C. n. 30 del 13/07/2017 é stato approvato il bilancio di
previsione 2017/2018 e relativa nota integrativa. D.ULP. 2017/2019;

- Che con delibera di G.C. n. 167 del 22/11/2017 é stato approvato il piano della Performance
2016/2018. P.D.O. 2017 e P.E.G. definitivo anno 2017;

- Che il vigente Regolamento per l'ordinamento degli uffici e dei servizi prevede che la
rendicontazione dei risultati del ciclo di gestione della performance avviene attraverso la
presentazione dei risultati gestionali agli organi di indirizzo politico-amministrativo, ai
vertici delle amministrazioni, nonché ai componenti degli organi esterni, ai cittadini, ai
portatori di interesse;

DATO ATTO che é stata all'uopo predisposta du parte dei Responsabili dei Servizi la relazione

sulla performance che rileva a consuntivo le performance organizzative e quelle individuali del

personale dell’Ente;

VISTA lallegala relazione finale sulla performance relativa all’'anno 2017 che permetle di

rilevare;

- Una sintesi delle informazioni di interesse generale sull’andamento della petformance del
Comune; .

- Lo stato di adeguamento dell’ente al D.Lgs. n.150/2009;

- Ddati informatiot sull’ organizzazione;

- Il ciclo di gestione della performance;

- 1 dati di sintesi sulla gestione economico-finanzaris;

- L'adozione delle misure in materia di trasparenza ed integritd;

VISTA Vallegata validazione della relazione finale sulla performance relativa all’'anno 2017 resa

dal Nucleo di valutazione dell’ Cnte;

VISTO il D.Lgs. n. 150 del 27/10/2009, recante norme in materia di ottimizzazione della

produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza della Pubblica Amwministrazione;

VISTO in particolare l'art. 4, comma 2 lettera f) del vichiamato D.Lgs. n.150/2009 che prevede,

quale ultima fase del ciclo della performance, la rendicontazione dei risultati agli organi di

indirizzo politico-amministrativo, nonché ai cittadini, agli utenti e ai destinatari dei servizi;

PRESO ATTO dei pareri favorevoli di vegolaritd tecnica e contabile espressi dai Responsabili

dei relativi Servizi, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D.Lgs. 18/08/2000 n. 267;

PROPONE

1. Di approvare I'allegata relazione finale sul piano della performance 2017, redatta ai sensi
dell’art. 14, comma 4, lettera c) del D.Lgs. 150/2009, che costituisce parte infegrante e
sostanziale del presente atto;

2. Di disporre che la relazione finale sul piano della performance venga pubblicata sul sito
istituzionale dell’Ente al fine di gavantire la massima trasparenza in ordine ai risultati
conseguiti dall’Ente;

3. Didichiarare il presente atto immediatamente esecutivo.



ALLEGATL

_ Documento di validazione delle relazioni sulla performance anno 2017 a cura del Nucleo di
valutazione.

- Relazioni sulla performance anno 2017 a cura dei Responsabili det Settori, Corpo di Polizia
Municipale e Gabinetto del Sindaco.

Af seusi e per gli effetti di cui all’art, 6 della Lr. 10/97 si atlesta che nella formulazione deila proposta di deliberazione di cui all'oggetto sono state
valutate le condizioni di apmissibiliti i requisiti di legittimith ed | presupposti ritenuti  vileoanti per Uassunzione del provuedimeiito ed
¢ stata seguila Ia procedura prescritta dalle vigente normativa di legge ¢ regolanientare in maleria.

II. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
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PARERLI:

- REGOLARITA’ TECNICA:

Si esprime parere FAVOREVOLE in ordine alla regolariti tecnica della proposta in oggetto ai seisi dell’'art.53 della Legge 1.142/90 cos’ come
recepita dalla 1.R. 1n.48/91.

ADRANO I

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
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- REGOLARITA CONTABILE:

Si esprime parere FAVOREVOLE in ordine alla regolariti contabile af sensi dell'art. 153 del D.Lgs. 267/2000

5i attesta la coperfura finanzinrin; il relative impegio di spesa, per complessive €...o.ooviiinin, viene annofato sul CAP. v Cod.
.................... Impegno N. ... del bilancio 2008, essendo valido ed effettivo equilibrio finiziario tra entrate in atto accertate ed uscite in
atfo impegnate. :

ADRANO, B 4~ D - 2_9/2)
FINANZIARIE

VISTO:
o IL DIRIGENTE DELL’AREA FUNZIONALE

o IL DIRETTORE GENERALE




CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

1l sottoscritto Segretario Comunale certifica, su conforme attestazione del Responsabile, che la

presente deliberazione é stata affissa all’Albo Pretorio on-line di questo Comune, a far data dal

“ﬁ SEI 2"[3 e vi é rimuasta sino al ?j EJ SEI 2”]3

Adrano,

Il Responsabile della Pubblicazione 11 Segretario Generale

{ Domenico Burzilla )

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA”

Il Segretario Generale visti gli atti d’ufficio
CERTIFICA

05 ST 2018

Che la presente deliberazione é divenuta esecutiva il giorno ... ., essendo:
4 . , .
%;)\ Atto immediatamente esecutivo (Art.12 — 2° co. L.v. n°44/91)
() Atto divenuto esecutivo (Avt.12 - 1°co. - L., 1°44/91)

Adrano,

Il Responsabile del Procedimento Il Segretario Generale
( Domenico Burzilli )




